
 

  

       Personalakquise 
 

 

 

Tel.: 0800 77 23 000 
mail@leitstelle-kmu-sachsen.de 

 

Info: Personalakquise im Ausland – Ziel Ausbildungsverhältnis / Dualstudium 

Um neue Arbeitskräfte fachlich und persönlich optimal ins eigene Unternehmen zu integrieren, empfiehlt 
sich besonders in Zeiten des demographischen Wandels eine Ausbildung.  
Wenn Sie Ihre Möglichkeiten der Nachwuchsgewinnung in Ihrer Region bzw. deutschlandweit 
ausgeschöpft haben oder gezielt ausländische Azubis suchen, können Sie auch Bewerbende aus dem 
Ausland gewinnen, um Ihren Bedarf zu decken. 
 

Geeignete Bewerbende für eine Ausbildung in Ihrem Unternehmen finden Sie z.B. bei: 
 

• Internationalen Personalservice (IPS) der Agentur für Arbeit 
 Ihr persönlicher Ansprechpartner beim IPS Sachsen (Teil der Zentralen Auslandsvermittlung, 

kurz ZAV) kann Sie bei der Akquise geeigneter Azubis beraten und unterstützen, wenn Sie 
Bewerbende aus dem Ausland gewinnen wollen: 
 

o Ausbildungsstellen im Ausland veröffentlichen, z.B. über ausländische Arbeitsverwaltungen 
o Matching von Ausbildungsstellen mit ausbildungssuchend registrierten Bewerbenden im Ausland 
o Einladung zu internationalen Veranstaltungen der Ausbildungsstellenvermittlung, wie z.B. 

Messen, Speed-Datings, Präsentationsgespräche im Ausland 
 

o Kontakt: 0351 2885 1855 
 

• Projekt EURES / EURES TriRegio der Agentur für Arbeit 
 Information, Beratung und Vermittlung sowie die Entwicklung des grenzüberschreitenden 

Austausches von Stellenangeboten 
 

o EURES: Jobbörse zur europaweiten Besetzung offener Stellen: 
www.ec.europa.eu/eures/public/de/employers-dashboard 
 

o EURES TriRegio: persönliche Ansprechpartner für Ihre Anliegen und Fragen: 
Kontakt: www.eures-triregio.eu/ansprechpartner-41.html 

 

• Programm „Passgenaue Besetzung“  
 Unterstützung von kleinen und mittleren Unternehmen bei der passgenauen Besetzung von 

Ausbildungsplätzen sowie bei der Integration von ausländischen Fachkräften: 
 

o Beratung und Vermittlung zur Integration von ausländischen Azubis und Fachkräften, 
insbesondere aus dem EU-Ausland 
 

o Träger: Handwerks- sowie Industrie- und Handelskammern, Arbeit & Leben Sachsen e.V.,  
BFW Bau Sachsen, Verband der Nord-Ostdeutschen Textil- und Bekleidungsindustrie e.V. 
 

o Kontakt: über Leitstelle Zuwanderung auf Anfrage 
 

• Bildungseinrichtungen im Ausland 
 Azubis lassen sich ggf. an ausländischen Einrichtungen der allgemeinen und beruflichen 

Bildung werben – denn deren Absolventen streben Ausbildung bzw. Berufseinstieg an: 
 

o Messen, Stellenangebote, Exkursionen, Präsentationen lassen sich ggf. mit den 
Bildungseinrichtungen oder den Kommunen arrangieren 
 

o Kontakt: über Leitstelle Zuwanderung auf Anfrage 
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